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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Comunique-se — Processo 5896/1994 — CPLOC

Fica notificado o Eng® Jader Ferreira de Liro, CREA/SP n.° 5063321808 a atender o “Comunique-se” n°® 029/2021 em
um prazo de 30 dias. Caso contrario, o pedido sera indeferido, de acordo como § 1.° do artigo49 daLCn.° 2514/1998.

Comunique-se — Processo 3866/2021 — CPLOC

Fica notificado o Eng® Carlos Alberto de Oliveira Silva, CREA/SP n.° 5078216868, a atender o “Comunique-se” n°
031/2021 em um prazo de 30 dias. Caso contrario, o pedido sera indeferido, de acordo com o § 1.° do artigo 49 da LC n.°
2514/1998.

Comunique-se — Processo 3867/2021 — CPLOC

Fica notificado o Eng® Carlos Alberto de Oliveira Silva, CREA/SP n.° 5078216868, a atender o “Comunique-se” n°
032/2021 em um prazo de 30 dias. Caso contrario, o pedido sera indeferido, de acordo com o § 1.° do artigo 49 da L.C n.°
2514/1998.

Comunique-se — Processo 3869/2021 - CPLOC

Fica notificado o Eng® Carlos Alberto de Oliveira Silva, CREA/SP n.° 5078216868, a atender o “Comunique-se” n°
033/2021 em um prazo de 30 dias. Caso contrario, o pedido sera indeferido, de acordo com o § 1.° do artigo 49 da LC n.°
2514/1998.

Cubatio, 08 de setembro de 2021.

Eng." FABIANA SANTOS
Comissao Permanente de Legalizacdo de Obras Clandestinas
“488° da Fundacio do Povoado e 72° da Emancipacio”.

INDEFERIMENTO DE APROVACAO DE PROJETOS - SEOP

Fica notificado o Eng® Jader Ferreira de Liro CREA- 5063321808 , o INDEFERIMENTO de Aprovagao do Projeto,
referente ao processo N° 8531/1983 — relativo ao imével sito a Rua Monte Castelo — Quadra 17 — Lote 15— Vila Nova —
Cubatio, com fundamentono §1° Art. 49 da Lein® 2514/1998 por “Néo Atendimento ao Comunicado.”

Cubatio, de 09 de setembro de 2021.

RAFAEL SILVA LESSNAU -
Servico de Expediente de Obras Particulares
“488° da Fundacio do Povoado e 72° da Emancipacio”.

RECONSIDERACAO PARA EXPEDICAO CARTA DE HABITACAO - SEOP

Fica notificada a Arqt" Karoline Campos Martins - CAU-BR n° A73486-1 processo n°2989/1963 que
foi autorizado um prazo de 15 dias a partir da data da publicacio no Diario Oficial o requerido em 19 de
julho de 2021 - RECONSIDERACAO PARA EXPEDICAO DA CARTA DE HABITACAO - do Imével, sito &
Avenida Joaquim Couto N° 1056 , n° 1058 e n° 1060, esquina com a Rua Dr. Fernando Costa, quadra “O”, Lote
07, Zona ZCC - Vila Couto,

Cubatio, 09 de setembro de 2021.

RAFAEL SILVA LESSNAU —
Servico de Expediente de Obras Particulares
“488° da Fundacio do Povoado e 72° da Emancipacio”.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021 SEMOB

Obra de MELHORIA DO MURO DE VEDACAO DA FERROVIA E CALCAMENTO PARALELO AO MURO
DA FERROVIA, INICIANDO A PARTIR DO ENTROCAMENTO DA RUA AILTON ALVES PEREIRA, NA
VILA SAO JOSE COM A AV. TANCREDO NEVES SEGUINDO PELA AV. 09 DE ABRIL ATE O PARQUE
ANILINAS, MELHORIA DO MURO DE VEDACAO DA FERROVIA E CALCAMENTO PARALELO AO
MURO DA FERROVIA EM TODA A EXTENSAO DA RUA BERNARDINO DE PINHO GOMES E
MELHORIANA FACHADA DA UNIDADE MUNICIPALDE ENSINO JOAO RAMALHO

COMUNICADO
DA COMISSAO DE PROCESSAMENTO DE DOACAO.

Comunico a quem interessar possa que diante dos elementos constantes no processo administrativo n® 9309/2021, a
Comissao de Processamento de Doagdo deferiu a inscri¢do da Empresa Doadora MRS LOGISTICA S/A - CNPJ n°
01.417.222/0001-77, que tem como Objeto Oferecer apoio ao projeto de REALIZACAO DE OBRAS DE MELHORIA
DO MURO DE VEDACAO DA FERROVIA E CALCAMENTO PARALELO AO MURO DA FERROVIA,
INICIANDO A PARTIR DO ENTROCAMENTO DA RUA AILTON ALVES PEREIRA, NA VILA SAO JOSE
COM A AV. TANCREDO NEVES SEGUINDO PELA AV. 09 DE ABRILATE O PARQUE ANILINAS, MELHORIA
DO MURO DE VEDACAO DA FERROVIA E CALCAMENTO PARALELO AO MURO DA FERROVIA EM
TODA A EXTENSAO DA RUA BERNARDINO DE PINHO GOMES E MELHORIA NA FACHADA DA
UNIDADE MUNICIPAL DE ENSINO JOAO RAMALHO, em conformidade com o que estabelece o item 3.1 do Edital
em referéncia, concedendo o prazo de 05 (cinco) dias tteis para eventual impugnagdo ou oposicdo de terceiros.

Item Empresas participantes Valor estimado Situacao
MRS LOGISTICA S/A -
01 |CNPJIn°01.417.222/0001-77 R$ 2.491.602,10 | Classificada

Cubatao,09 de setembro de 2021

Lindomar da Silva Nascimento
Presidente

Luiz Alberto Maia da Silva
Membro

Marco Aurelio Bueno Catarino
Membro

Marcos Silva Quarterolli
SECRETARIO DE OBRAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

LEI COMPLEMENTAR N° 120
DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI
COMPLEMENTAR N° 22, DE 25 DE JUNHO DE 2004, QUE
DISPOE SOBRE O ESTATUTO E PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE CUBATAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Cubat?o, fago saber, que a CAmara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art.1° Ficam alterados o “caput” do artigo 6° e o “caput” do artigo 8°, ambos da Lei Complementar n®22, de 25 de junho de
2004, que passam a vigorar com a seguinte reda¢ao:

Art. 6° O Quadro do Magistério Publico Municipal é constituido de classes integradas por cargos de
provimento efetivo e fungdes de confianga, com sede fixa ounfo, da seguinte forma: (NR)

Art. 8° O provimento dos quadros que integram o Magistério Publico Municipal, abrangendo cargos de
provimento efetivo ou fun¢des de confianga, sera efetuado obedecendo as seguintes exigéncias:
(NR)

[{PS 1)

Art.2° Ficam acrescidos o inciso I1I e sua alinea “a” ao artigo 6°; o inciso VI ao artigo 7°; e o inciso VIII ao artigo 8°, todos
da Lei Complementarn®22, de 25 de junho de 2004, com a seguinte redagio:

Art.6° (...)
(...)
I - Fungio de Confianga de Gestdo de Unidade:
a) Gestor de Unidade de Ensino. (AC)
Art.7° (...)
(...)
VI - Gestor de Unidade de Ensino nas areas de Educagéo Infantil, Ensino Fundamental,
Educacao Especial e Educag¢ao Profissional. (AC)
Art.8°-(...)
(...)

VIII - Gestor de Unidade de Ensino: ser ocupante de cargo de provimento efetivo do
Quadro do Magistério Ptblico Municipal, possuir diploma em nivel superior, em curso
de licenciatura em Pedagogia de graduagdo plena ou em curso de p6s-graduago no nivel
de mestrado em Educag¢o, com registro no MEC ou drgéo por ele delegado e ter no
minimo dez anos de experiéncia docente em qualquer rede publica de ensino. (AC)
Art.3° Ficaacrescido o artigo 13-Ana Lei Complementar n®22, de 25 de junho de 2004, com a seguinte redacio:
Art.13-A O Gestor de Unidade de Ensino tera, entre outras, as seguintes atribui¢des:

| - coordenar a elaborag?o e execucdo da Proposta Pedagdgica da Escola;

m - elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a Proposta Pedagogica da Escola;

I - coordenar, na Escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e
desenvolvimento profissional;

v - coordenar a elaboracdo dos planos de trabalho da equipe de suporte pedagdgico
segundo a Proposta Pedagdgica da Escola;

\% - administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da Escola, tendo em

vista o atendimento de seus objetivos pedagdgicos;
A% assegurar o cumprimento dos dias de efetivo trabalho escolar e das horas
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estabelecidos;

vl - prover meio para a recuperagdo dos alunos com menor rendimento escolar;

VIII - promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de
integragao da sociedade com a escola;

X - acompanhar o processo de desenvolvimento dos alunos, em colaboragdo com o
Coordenador Pedagogico e Orientador Educacional;

X - informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e rendimento escolar dos
alunos, bem como sobre a execucédo da Proposta Pedagogica da Escola;

XI - elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema de ensino e da Escola;

XIT - incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da Escola e do processo de ensino e de aprendizagem;

XIIT - garantir atitude favoravel da escola para diversificar e flexibilizar o processo de
ensino aprendizagem, de modo a atender as necessidades educativas especiais;

XIV - garantir o uso racional dos recursos da escola, incluindo energia elétrica, agua,
telefone e internet;

XV - gerir o prédio da unidade escolar, zelando pela manutencdo e estrutura do

proprio publico. (AC)

Art.4° Ficam acrescidos os incisos XIV e XV, no artigo 13, da Lei Complementar n® 22, de 25 de junho de
2004, com a seguinte redagio:
Art.13 (...)
(-
X1V - garantir o uso racional dos recursos da escola, incluindo energia elétrica, agua,
telefone e internet;
XV - gerir o prédio daunidade escolar, zelando pela manutengéo e estrutura do préprio
publico. (AC)
Art.5° Fica acrescido o paragrafo quinto ao artigo 49 da Lei Complementar n®22, de 25 de junho de 2004,
com a seguinte redagao:
Art.49 (..)
(-
§5° As previsdes deste artigo ndo se aplicam a fungdo de confianca de Gestor de
Unidade de Ensino, o qual € de livre designagdo e exoneragdo.
Art. 6° Ficam extintos na vacancia os cargos de “Diretor de Escola” e de “Assistente de Dire¢do”.

Paragrafo unico. A fungio de confianga de “Gestor de Unidade de Ensino” somente podera ser provida apos a extingdo dos
cargos de provimento efetivo mencionados no “caput”.

Art.7° Fica criada a fun¢@o de confianga Gestor de Unidade de Ensino, incluindo-se o Anexo IV na Lei

Complementarn®22, de 25 de junho de 2004, com a seguinte redagio:

()
ANEXO IV
Funcao Quantidade Valor Carga Horaria
Gestor de Unidade de Ensino 53 R$ 6.856,78 40 horas semanais

Art. 8° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei Complementar serdo atendidas pelas

dotagdes proprias do orcamento.
Art.9° Esta Lei Complementar entra em vigor em 1° de janeiro de 2022.
Art. 10 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
EM 02 DE SETEMBRO DE 2021.
“488° da Fundacéo do Povoado
72° da Emancipacio''.
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ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ADEL ALI MAHMOUD
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

MARCIA REGINA TERRAS GERALDO
Secretaria Municipal de Educagéo

Processo Administrativo n° 11.509/2020
SEJUR/2021

LEI N° 4.134,
DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

CRIA NOVA ACAO NO PLANO PLURIANUAL E AUTORIZA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO
ORCAMENTO VIGENTE NO VALOR DE RS 638.658,64
(SEISCENTOS E TRINTA E OITO MIL, SEISCENTOS E
CINQUENTAE OITO REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS),
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Cubatfio, fago saber, que a CAmara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1° Ficaalterado o Anexo V da Lei Municipal n®3.872, de 19 de dezembro de 2017, que dispde sobre o Plano Plurianual
2018-2021, para fins de incluir novas a¢des da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Art.2° As alteracdes a que se refere o artigo 1° desta Lei visam atender a compatibiliza¢do do conjunto das Leis
Or¢amentarias, em conformidade com o disposto no artigo 166, § 3°, inciso I, da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil.

Art.3° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no Or¢camento vigente a Natureza de Despesa no Programa de Trabalho
abaixo especificado:

02.08.00 SECRETARIAMUNICIPALDE MEIO AMBIENTE
02.08.02 DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO E GESTAO VALORAMBIENTAL

18.541.0015.2.912 - IMPLANTAR, MANTER E AMPLIAR PROJETOS DE SANEAMENTO E GESTAO
AMBIENTAL

3.3.50.41.00 - Contribuig¢des 581.634,00

4.4.50.42.00 - Auxilios 12.024,00

02.08.04 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO AMBIENTAL

18.541.0015.2.913 - IMPLANTAR, MANTER EAMPLIAR PROJETOS DE EDUCACAO AMBIENTAL

3.3.50.41.00 - Contribuigdes 42.550,64
4.4.50.42.00 - Auxilios 2.450,00
TOTAL 638.658,64

Art.4° Para dar cobertura ao crédito adicional especial previsto nesta Lei, serdo utilizados como fonte de recursos R$
45.000,64 (quarenta e cinco mil reais e sessenta e quatro centavos) oriundos do superavit financeiro do exercicio
anterior, conforme levantamento efetuado pela Secretaria Municipal de Finangas, referente ao repasse em que o
“Projeto Consciéncia” foi selecionado pelo certame da UNIPAR e R$ 593.658,00 (quinhentos e noventa e trés
mil, seiscentos e cinquenta e oito reais) de excesso de arrecadagdo, conforme incisos I e 11, do paragrafo 1°, do
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artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, pertinente ao repasse proveniente do Ministério
Publico Federal - MPF.

Art.5° A validade do crédito adicional especial previsto nesta Lei sera até 31 de dezembro de 2021, podendo ser
suplementado, se necessario.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado a promover as devidas alteragdes nas pecas orgamentarias, Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Or¢amentarias e Lei Or¢amentaria Anual.

Art.7° EstaLeientraem vigor nadata de sua publicacéo.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
EM 02 DE SETEMBRO DE 2021.
“488° da Fundacio do Povoado
72° da Emancipacao'.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ADEL ALI MAHMOUD
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

HALAN CLEMENTE
Secretario Municipal de Meio Ambiente

WILNEY JOSE FRAGA
Secretario Municipal de Planejamento

Processo Administrativon®3.384/2021
SEJUR/2021

LEI N° 4.135,
DE 02 DE SETEMBRO DE 2021

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA AGENDA 2030 DA
ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS - ONU COMO DIRETRIZ
DE POLITICAS PUBLICAS EM AMBITO MUNICIPAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Cubatio, fago saber, que a Cimara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Cubatio, o Programa Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel da
Agenda 2030 da Organizagdo das Nac¢des Unidas - ONU, subscrito pela Republica Federativa do Brasil, e pelo
Estado de Sdo Paulo, que tem por objetivo fomentar os 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel - ODS, que devem ser implementados por todos os paises do mundo, para orientar politicas publicas
para seguranc¢a alimentar e agricultura, saude, educagdo, redugdo das desigualdades e erradicagao da pobreza,
energia, agua ¢ saneamento, padrdes sustentaveis de produ¢do e de consumo, mudanga do clima, cidades
sustentaveis, protecdo e uso sustentavel dos ecossistemas, crescimento econdmico inclusivo, infraestrutura e
industrializagdo, governanga, e meios de implementagao.

Paragrafoinico. O Programa Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel ¢ instituido, para o
cumprimento da Agenda 2030 e suas posteriores alteracdes e atualizagdes feitas pela Organizagéo
das Nagoes Unidas - ONU.

Secio I
Das Iniciativas do Programa
Art.2° O Programa Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da Organizagao das Nagdes Unidas
desenvolvera, entre outras, as seguintes iniciativas:

I- Promover a integracdo de todos os atores sociais ¢ politicos envolvidos na implementagdo da Agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizacdo das Nagdes Unidas, subscrita pela Republica
Federativa do Brasil, incluindo o Municipio de Cubatido no plano de ag@o global para em 2030
alcancarmos o desenvolvimento sustentavel;

II- Promover a internalizagdo, a difusdo, a transparéncia ¢ a eficiéncia ao processo de implementacdo da
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel da Organizacdo das Na¢des Unidas no ambito
municipal e metropolitano, fomentando o acesso e produ¢@o de dados, canais de participagdo e
informagdes gerais para o acompanhamento das agdes orientadas ao cumprimento da Agenda;

III- Promover iniciativas para o reconhecimento do papel estratégico do planejamento e do desenho urbano na
abordagem das questdes ambientais, sociais, econdmicas, culturais ¢ da saude, para beneficio de todos;

IV - Promover a integrag@o da agenda urbana com a implementag@o da Agenda 2030 e dos ODS no dmbito
municipal e metropolitano;

V- Fomentar a ado¢do, pelos drgaos publicos, da implementagao da Agenda 2030, seja no incentivo as boas
praticas correlatas ou na orientagdo de agdes e politicas publicas;

VI- Incentivar o cadastramento e monitoramento de desempenho dos 17 (dezessete) Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel e aderéncia as atuais 169 metas que compdem a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel, auxiliando na parametrizacdo de seus indicadores ¢ a elaboragao dos
relatorios resultantes;

VII - Incentivar e auxiliar as iniciativas da sociedade civil organizada no cadastramento e catalogacgdo de
todas as iniciativas sociais correlatas aos ODS;
VIII - Promover a integracdo, o didlogo intersetorial e articulacdo entre as esferas governamentais, a

sociedade civil e outras iniciativas afins ligadas a implementa¢@o da Agenda 2030 em dmbito municipal
e metropolitano, especialmente no que abarque meios de ag@o, apoio institucional e logistico e critérios
para monitoramento e efetivacdo de todas as iniciativas afetas ao tema; e

IX - Intensificar e auxiliar os mecanismos de participagdo social na disseminacdo e implementag¢do da Agenda
2030, inclusive com articulagdes entre o primeiro, o segundo e o terceiro setor, recepcionando e
incentivando, de forma integrada, estas iniciativas.

Secdo 11
Da Comissio Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030)

Art.3° Fica autorizada a criacdo da Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel - ODS (Agenda 2030),
instancia colegiada paritaria de natureza consultiva e deliberativa, com composicdo intersecretarial, para a
efetivaco do presente Programa, tendo por competéncia:

I- Elaborar plano de acdo para implementacdo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,
propondo estratégias, instrumentos, agdes € programas para a implementagdo da Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel da Organizagio das Nagdes Unidas;

11- Acompanhar e monitorar o desenvolvimento da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel
da Organizagio das Nagdes Unidas e elaborar relatorios periodicos;

I - Elaborar subsidios para discussdes sobre o desenvolvimento sustentdvel em foruns nacionais e
internacionais;

Iv- Identificar, sistematizar e divulgar boas praticas e iniciativas que colaborem para o alcance da
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V-

VI-

VII -

VIII -

IX-

X-

Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel;

Elaborar as diretrizes de um sistema estratégico de planejamento, implementacgdo e elaboragao de
relatorios afetos ao cumprimento da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel;

Promover a articulagdo com orgdos e entidades publicas governamentais e organizagdes da
sociedade civil para a disseminacéo e a implementacéo da Agenda 2030 em nivel municipal, assim
como integrar as iniciativas deste Programa com outras promovidas nos dmbitos federal, estadual e
em outros municipios;

Promover e fomentar pesquisas e projetos voltados as questdes de relevancia econdmica e social
relacionadas as necessidades especificas de implementagdo do presente programa;

Promover iniciativas que tratem objetivamente das metas associadas aos 17 (dezessete) Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel, assim como as exceda em determinados casos;

Manter a coeréncia dos resultados tendo como finalidade a decorrente aderéncia e harmonizacao
dos relatorios municipais aqueles eventualmente produzidos pelo Governo do Estado, promovendo
esforgos para que esses entes possam, de forma conjunta, convergir para um ultimo, harmonizado,
coerente e consequente, a ser relatado ao Governo Federal; e

Promover, sempre que possivel, a integragdo entre as iniciativas, programas e projetos.

Subsecio I
Da Composicao da Comissiao

Art.4° A Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel (Agenda 2030) tera formagdo paritaria, entre os
representantes do Poder Publico e da sociedade civil, todos maiores, capazes e em pleno gozo de seus direitos
politicos, e serd composto da seguinte forma:

I

11
111
1A%
\Y%
VI
VII
VIII
IX

XI
XII

XI1IT
X1V

XV
XVI
XVII

XVIII -

XIX

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Obras;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Planejamento;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Habitag2o;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
1 (um) servidor publico da Procuradoria Geral do Municipio;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Finangas;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Educacéo;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Saude;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Cultura;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Turismo;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Seguranca Publica ¢ Cidadania ou
Secretaria Municipal de Emprego e Desenvolvimento Sustentavel;

1 (um) servidor publico da Secretaria Municipal de Comunicagdo;

1 (um) representante de Universidades ou Institui¢do de Pesquisa e Extensdo, regularmente
instalada naregido da Baixada Santista;

1 (um) representante da concessionaria de agua;
1 (um) representante da concessionaria de energia.

2 (dois) representantes de entidades ou Organizacdo Ndo Governamental ou movimentos
sociais;

1 (um) representante Setor Industrial - Centro de integrag¢do e Desenvolvimento Empresarial
da Baixada Santista (CIDE);

3 (trés) representantes de Industria estabelecida em Cubatio;
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XX - 1 (um) representante do Comércio de Cubatio;

XXI - 3 (trés) representantes de Associagao de Bairro.

§1° Aindicacdo dos membros referidos nos incisos anteriores sera realizada pelos 6rgdos ou entidades a que os
mesmos pertencerem.

§2° Todos os membros da Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 serdo
nomeados por Decreto Municipal.

Art.5° Os membros da Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 terdo mandato de 2

(dois) anos, podendo tal mandato ser renovado em continuidade somente uma vez.

Paragrafo inico. A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel elegera dentre seus membros,
um Presidente, um Vice-Presidente e um secretario, escolhidos por deliberacao de maioria simples,
dentre seus membros em reunido convocada para esse fim, pelo periodo de 2 (dois) anos, podendo
ser renovado uma unica vez.

Art.6° A Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 se reunira, em carater ordinario,
mensalmente e, em carater extraordinario, a qualquer tempo, mediante convocag¢ao de seu Presidente.

Art.7° A Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 podera convidar representantes dos
orgaos publicos, da sociedade civil e do setor privado para colaborar com as suas atividades.

Art.8° A Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 poderd promover eventos para
fomento e divulgagio de suas atividades-fim, inclusive criando camaras tematicas destinadas ao estudo e a
elaboragfo de propostas relacionadas a implementagio dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS.

Art.9° A Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 elaborara e aprovara seu regimento
interno, por deliberagdo de maioria simples, no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da publica¢do do
decreto de regulamentagao.

Paragrafo Ginico. A aprovacdo do regimento interno supramencionado se fara por deliberacdo de maioria
simples.

Art. 10 A participag¢do na Comissdo Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 serd considerada
prestacdo de servigo publico relevante, ndo remunerado, sendo que as despesas administrativas, pela
participacdo dos representantes na Comissdo, serdo custeadas pelo 6rgdo, entidade ou instituicdo de origem de
cada membro.

Secéo 111
Da Adociao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organiza¢io das Nacdes Unidas como
Parametro Estratégico de Acio Governamental

Art. 11.0s Poderes Executivo e Legislativo municipais devem adotar, quando pertinentes, os 17 (dezessete) Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS e as correlatas metas que compdem a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel como parametros orientadores e estratégicos de todas as atividades, politicas
publicas e intervengdes governamentais, inclusive com a divulgagao dos ODS que estardo a ser fomentados em
cada intervengao, promovendo campanhas educativas e de conscientizagao sobre a importancia da integragao de
todas as iniciativas em prol da sustentabilidade.

Secao IV
Do Incentivo, Reconhecimento e Analise das Iniciativas da Sociedade Civil que se Relacionem com a
Implementac¢io da Agenda 2030
Art. 12, Os Poderes Executivo e Legislativo municipais devem instituir e estimular, em todos os seus orgos,
iniciativas tais como comissdes internas de servidores para identificar todas as atividades, praticas, politicas e
intervengdes governamentais que se relacionem com os 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel e as correlatas metas que compdem a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,
contribuindo para fomentar os indicadores e coletar informagdes e dados conforme as diretrizes desse Programa.

Art. 13. Os Poderes Executivo e Legislativo municipais devem incluir em seu planejamento de politicas publicas
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Art. 14.

Art. 15.

Art. 16.

Art.17.

Art. 18.

Art.19.

Art. 20.

todas as futuras atividades, iniciativas e intervengdes governamentais que possam guardar relagdo com os 17
(dezessete) Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS e as correlatas metas que compdem com a Agenda
2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, incluindo-se a identificacdo dos correspondentes indicadores e
elaboragdo de relatorios correlatos.

Os Poderes Executivo e Legislativo municipais, preferencialmente em conjunto, elaborardo relatdrios de
acompanhamento de suas iniciativas segundo as diretrizes e praticas experimentadas nacional e
internacionalmente e conforme os indicadores pertinentes a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

Fica instituido o dever dos Poderes Executivo e Legislativo municipais de incentivo, reconhecimento e
analise das iniciativas da sociedade civil que se relacionem com os 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel - ODS e as correlatas metas que compdem a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,
contribuindo para fomentar seus indicadores.

Secio V
Das Disposi¢coes Gerais
A participacdo no Programa sera aberta as instituigdes publicas e privadas e a comunidade cientifica, que
serdo convidadas a participar das discussdes e a apresentar sugestoes.

A Comissao Municipal para o Desenvolvimento Sustentavel para Agenda 2030 sera permanente e apos a
conclusdo dos trabalhos previstos pela Agenda 2030, assumira as altera¢des e atualizagdes dessa agenda, bem
como as metas tragadas periodicamente pela Organizacdo das Nacdes Unidas - ONU, para o
desenvolvimento sustentavel.

As despesas afetas a este programa correrdo por conta das disposicdes or¢amentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Ficamrevogadas as disposi¢des em contrario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO
EM 02 DE SETEMBRO DE 2021.
“488° da Fundacio do Povoado
72° da Emancipacao.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ADEL ALI MAHMOUD
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos

HALAN CLEMENTE
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Processo Administrativon®271/2021
SEJUR/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO
N°ADM- 008/2021. P.M.C. Interveniente: Conselho Municipal de Assisténcia Social. P.A.:2926/2021. OSC: ABRACO —
ASSOCIACAO BRASILEIRA COMUNITARIA PARA A PREVENCAO DO ABUSO DE DROGAS. Ass.: 01/09/2021.
Obj: A efetiva participacdo e cumprimento, pela Organizagio Sociedade Civil, dos objetivos e metas, em conformidade
com o respectivo Plano de Trabalho, devidamente aprovado. Valor: R$ 924.782,56. Vigéncia: A partir da data de sua
assinatura até 12 meses. Modalidade: Chamamento Publico.Proponentes: 02. Cubatio, 09 de Setembro de 2021. “488° da
Fundacéo do Povoado e 72° da Emancipac¢io”. Francilete Matos de Miranda - Departamento de Administragdo - Diretora

EXTRATO DE TERMO DE COLABORACAO
N°ADM- 009/2021. P.M.C. Interveniente: Conselho Municipal de Assisténcia Social. P.A.:2925/2021. OSC: ABRACO —
ASSOCIACAO BRASILEIRA COMUNITARIA PARA A PREVENCAO DO ABUSO DE DROGAS. Ass.: 01/09/2021.
Obj: A efetiva participacdo e cumprimento, pela Organizagio Sociedade Civil, dos objetivos e metas, em conformidade
com o respectivo Plano de Trabalho, devidamente aprovado. Valor: R$ 925.079,85. Vigéncia: A partir da data de sua
assinatura até 12 meses. Modalidade: Chamamento Publico.Proponentes: 02. Cubatdo, 09 de Setembro de 2021. “488° da
Fundacio do Povoado e 72° da Emancipacdo”. Francilete Matos de Miranda - Departamento de Administragao - Diretora

CONCURSO PUBLICO COM RESERVA DE VAGAS
EDITAL DE DESCLASSIFICACAO
CONCURSO 01/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAOQ, através da Secretaria Municipal de Gestdo, comunica a
DESCLASSIFICACAO da candidata aprovada no Concurso Publico Edital n°01/2019, por motivo de desisténcia da vaga
apos pedido de prorrogagao de posse:

104 - ANALISTA | — ASSISTENTE SOCIAL

Nome Inscricao Classificacdo
ANDRIELE DOS SANTOS 6070 6°(AFRO) 32°GERAL

Cubatdo, 09 de setembro de 2021
“488° da Fundag¢do do Povoado”
“72° da Emancipacdo”

CELIA RODRIGUES RIBEIRO
Secretaria Municipal de Gestéo

CONCURSO PUBLICO COM RESERVA DE VAGAS
EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO 01/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO, através da Secretaria Municipal de Gestio, CONV O C A os
candidatos abaixo relacionados a comparecerem no Departamento de Gestdo de Pessoas, situado a Avenida Pedro Jose
Cardoso, 239 - Mezanino do Edificio Castro — Vila Paulista —Cubatao SP no dia 13/09/2021, as 9:30 horas, para fins de
exames médicos pré-admissionais, conforme edital do Concurso Publicon.®01/2019.
Os candidatos deverio apresentar:

e Documento deIdentidade;

e PIS
Caracterizara desisténcia do candidato:
- O ndo comparecimento no dia mencionado.
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- A ndo entrega dos resultados de exames admissionais ao Servigo de Satde Ocupacional no prazo de 15 (Quinze) dias uteis
apos data de comparecimento determinada neste edital.

104 - ANALISTA T - ASSISTENTE SOCIAL

NOME INSCRICAO | CLASSIFICACAO | CRITERIO
HERMILO DOMINGUES DE FRANCA JUNIOR 6579 11° (60°GERAL) | AFRO

Cubatio, 09 de setembro de 2021
“488° da Fundac¢do do Povoado”
“72° da Emancipacdo”

CELIA RODRIGUES RIBEIRO
Secretaria Municipal de Gesto

CONCURSO PUBLICO COM RESERVA DE VAGAS

EDITAL DE CONVOCACAO
CONCURSO 02/2014
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATAO, através da Secretaria Municipal de Gestio, em
cumprimento ao Mandado de Seguranca, Processo Judicial n°1002388-

09.2019.8.26.0157 — TJSP, 2* vara civel da Comarca de Cubatio/SP — PA 10120/2019, CONVOCA a
candidata abaixo a se apresentar na Secretaria Municipal de Educacio, 1° andar do Paco Municipal, sito a
Praca dos Emancipadores s/n°, no dia 15/09/2021 as 09:00 horas, para atribuicio de aulas, e, posteriormente,
junto ao Departamento de Gestao de Pessoas, para nomeagao e eventual posse a Avenida Pedro Jose Cardoso, 239
Mezanino do Edificio Castro — Vila Paulista em Cubatio SP, conforme edital do Concurso Publico n.° 02/2014.
(os diplomas e declaracio de horarios de outros empregos deverao ser entregues em 02 (duas)
copias)

Os candidatos inscritos pelo critério negro e afrodescendente deverdo apresentar documentacdo original
comprobatdria, conforme edital do Concurso Publicon.®02/2014.

O candidato que eventualmente ocupe cargo e/ou funcio publica, devera apresentar, no ato da nomeacao,
declaracao recente de compatibilidade de horarios emitida por 6rgio publico em cumprimento ao disposto
nas alineas “a”, “b” e “c”, do inciso XVI,do artigo 37 da Constituicido Federal.

Caracterizara a desclassificacio do candidato:
- O ndo comparecimento no dia e horario mencionado;

- Se a documentagdo apresentada ndo corresponder aos requisitos exigidos no edital do Concurso Publico n.°
02/2014.

207-PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL - DEFICIENCIAAUDITIVA

Nome Inscri¢do Classificagdo
SHEILA VICENTE 040869 3° GERAL

Cubatio, 09 de setembro de 2021
“488° da Fundag¢do do Povoado”
“72° da Emancipacdo”

CELIA RODRIGUES RIBEIRO
Secretaria Municipal de Gestao
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E COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADM - 008/2021

CONTRATADO: SOUZA E SANTANA SUPRIMENTOS E SOLUCOES TECNICAS LTDA-ME.
OBJETO: Prestacdo de servigo de locagio de copiadora.

PRAZO: 12 (doze) meses, contados de 03/09/2.021 a 02/09/2.022

VALOR GLOBAL: R$ 7.200,00

DATA: 03.09.2.021

Cubatio, 09 de setembro de 2021.

JEFERSON DA SILVA
SUPERINTENDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

RETIFICACAO

Na publicacao do Diario Oficial do Municipio, Ano III - Edi¢ao n° 810, de 08 de setembro de 2021, as fls. 13, onde consta a
PORTARIAN®0974 de 25 DE OUTUBRO DE 2.018, deve-se considerar a seguinte redagio:

PORTARIA N° 0974
DE 23 DE JULHO DE 2.021

“488.° DA FUNDACAO DO POVOADO”
“72.° DA EMANCIPACAO”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CUBATAO, usando das atribuicdes que lhe sdo
conferidas em Leli,

R E S OLYV E designar como GESTOR das parcerias que serdo estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMAM, com base na Lei Federal n° 13.019/19, Decreto Municipal n°
10.557/2.016, para acompanhamento da execu¢ao dos Termos de Colaboracdo a serem assinados com Organizagdes Sociais
de Interesse Publico para a realizacdo de projetos de cunho socioambiental, a senhora SILMARA DE OLIVEIRA
CASADEI, matriculan®29.274.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

ADEMARIO DA SILVA OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Registrada em Livro Proprio
Processo n°® 7.592/2.021
GP
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PORTARIA N° 156
DE 08 DE SETEMBRO DE 2021

RICARDO DE OLIVEIRA, presidente da Camara Municipal de Cubatio, no uso de suas atribui¢des
legais, dando cumprimento a autorizagdo da Mesa da Camara, e:

CONSIDERANDO apandemiada COVID19;
CONSIDERANDO anecessidade de retomada das atividades da CaAmara Municipal de Cubatao;

CONSIDERANDO a necessidade de concentracdo e padronizacdo dos Atos Normativos que versam sobre a
COVID-19;

CONSIDERANDO o decreto municipaln® 11.499, de 16 de julho de 2021;
RESOLVE baixar a seguinte portaria:

Art. 1° Fica reduzido o horario de funcionamento interno para o periodo das 10 horas as 16 horas, de segunda a quinta-feira.

Baixar a seguinte portaria
§ 1°As Divisdes funcionardo com dois servidores efetivos, além do Chefe de Divisao.

§ 2° A Divisdo Administrativa contara com dois servidores efetivos para atendimento no setor de Protocolo e dois servidores

efetivos para atendimento no setor de Recursos Humanos, além do Chefe de Divisao.

§3°A Divisdo de Contabilidade e Finangas contara com quatro servidores efetivos, além do Chefe de Divisao.
§4° Cabera ao Chefe de Divisdo e ao Diretor-Secretario determinar os servidores que trabalhardo de forma fisica.
§4° Os Motoristas ficardo disponiveis em regime de plantdo domiciliar, para atendimento de demandas.

§5° O setor de Protocolo funcionara de segunda a sexta-feira, com ao menos um servidor plantonista das 09 horas as 17
horas.

§6° Fica autorizado o retorno de Estagiarios e Menores Aprendizes ao servigo, adotando-se todos os protocolos de higiene
necessarios e respeitando o horario de funcionamento da Camara Municipal de Cubatio, cabendo seu escalonamento ser de
responsabilidade dos supervisores ¢ nao podendo, em nenhuma hipotese, o Menor Aprendiz comparecer ao servico sem
acompanhamento de servidor efetivo ou comissionado. (4/terado pela Portaria 152 de 11 de agosto de 2021)

Art. 2° Os Gabinetes de Vereadores poderio funcionar com um servidor de modo presencial.

Paragrafo unico — Os Gabinetes de Vereadores poderdo prestar atendimento presencial, desde que se respeite a quantidade

de um municipe por vez, por gabinete e mediante agendamento prévio.
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Art. 3° Os Servidores Efetivos e Comissionados que ndo se encontrarem em regime de escala fisica estdo a disposi¢do da

Camara Municipal de Cubatdo diariamente, das 09 h as 18 h, podendo ser convocados mediante necessidade.

Art. 4°. Para efeito dos artigos 2° e 13° da Portarian® 99 de 30 de junho de 2020, consideram-se as disposi¢des desta Portaria,
como a Ordem de Servigo citada naqueles artigos, iniciando-se o regime de trabalho remoto a partir da publicacdo desta,
abarcando todos os servidores da Camara Municipal de Cubatio.

§1° A Divisdo de Tecnologia da Informagao devera disponibilizar acesso remoto aos servidores que se utilizem de sistemas
tais como de Contabilidade, Folha de Pagamento, Protocolo e outros que se facam necessarios, para que seus trabalhos nédo

sofram solu¢do de continuidade, ficando ao encargo desses a sua correta utilizagdo e alimentagao.

§ 2 °0O e-mail institucional (@camaracubatao.sp.gov.br) sera o canal oficial de comunicacdo entre servidores, inclusive para
solicitacdo de informagdes, envio de arquivos ou langamento de despachos, que serdo integralizados aos processos fisicos

conforme a necessidade, quando do retorno das atividades presenciais ou semipresenciais.
§3°Os servidores deverdo atender todas as exigéncias do art. 5° da Portarian® 99 de 30 de junho de 2020, especialmente:
I.  Manter telefone de contato permanentemente atualizado e ativo;

II. Atender as solicitagcdes de providéncias, informagdes e outras demandas por plataforma eletronica, telefone de

contato e caixa postal individual de correio eletronico institucional;
III. Participar de reunides por videoconferéncia ou qualquer outro meio tecnolégico disponivel, sempre que necessario.

Art. 6° Os servidores que ja foram imunizados com 02 (duas) ou mais doses da vacina contra o Sars-COV-2 (COVID-19)
retornam ao trabalho.

Paragrafo tinico— O caput deste artigo se aplica inclusive aos servidores portadores de comorbidades.
Art. 10° Ficaacrescido o §5°ao art. 1° da Portarian® 99 de 30 de junho de 2020, com a seguinte redagio:

"§5° O dia de atividade de trabalho remoto corresponderd a um dia normal de jornada de trabalho e serd
assim considerado para todos os fins de direito, preservadas a integralidade da remuneragdo, dos direitos,
vantagens e beneficios, excluida, tdo somente, a parcela do Vale Transporte correspondente aos dias de

trabalho remoto”.

Art. 11° Fica autorizada a realizacdo de sessdes ordinarias, extraordinarias, audiéncias publicas, bem como demais eventos
relacionados as atividades no Plenario, Anfiteatro e das demais Comissdes, observadas as restricdes desta Portaria enquanto
perdurarem as medidas administrativas e legislativas de isolamento social para o enfrentamento da pandemia do COVID-
19.
§1°. Os eventos do caput somente poderdo ser realizados em Plenario e/ou Anfiteatro, se em atendimento a comando legal
vigente em data anterior a esta Portaria, observada a reducéo de acesso ao publico, respeitadas as seguintes condigdes:

I. Distanciamento minimo de um metro entre cada pessoa do publico;

I1. Para sessoes plenarias, permissdo para apenas 01 (um) Assessor por Vereador;

III.  Usodemascaras, em conformidade com as orientagdes do Ministério da Saide;

IV.  Disposi¢do de dispensadores de alcool em gel nas dependéncias do plenario;
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V. Transmissdo em internet, &udio ¢ video, bem como a disponibilizagdo de canais de participagdo online;
VI.  Realizac¢do do evento com portas e demais saidas de ar totalmente abertas;

VII.  Findos os trabalhos, o recinto do Plenario devera ser esvaziado imediatamente para higienizagao.
Art. 12° Os prazos dos processos administrativos correm normalmente.

Art. 13° Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 13 de setembro de 2021, revogando-se as disposi¢des em contrario, em
especial: Portaria 52/2020; Portaria 79/2020; Portaria 133/2020; Portaria 144/2021; Portaria 152/2021; Ordem de Servico
07/2021 e Ordem de Servigo 12/2020.

REGISTRE-SE. COMUNIQUE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
RICARDO DE OLIVEIRA
Presidente

AUREO TUPINAMBA DE OLIVEIRA FAUSTO FILHO
Diretor-Secretario

Diario Oficial Eletronico de Cubatio

Diagramacdo: Felipe Santos
Jornalista Responsavel: Guilherme Amaral Belo Nogueira - Diretor de Imprensa - Mtb 87626 SP
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